فرم ارزیابی رفتار اجتماعی و اخلاق معلمی
 ویژه رئیس دانشکده ها و پژوهشكده ها و مدیر گروه جهت تکمیل برای متقاضیان تمدید قرارداد :

	فرم ارزيابي رفتار اجتماعي و اخلاق معلمي
	خيلي خوب
	خوب 
	متوسط
	ضعیف
	خیلی ضعیف

	1 
	ارتباط و نحوه تعامل با سایر اعضای هیأت علمی و دانشجویان
	
	
	
	
	

	2 
	حضور تمام وقت و همکاری در گروه، دانشکده/پژوهشكده و دانشگاه
	
	
	
	
	

	3 
	شرکت یا آمادگی برای شرکت در امور گروه و سایر موارد مورد نیاز دانشگاه
	
	
	
	
	

	4 
	رعایت اخلاق حرفه ای و شئون معلمی
	
	
	
	
	

	5 
	رعایت اخلاق و شئون فرهنگی و تربیتی
	
	
	
	
	

	6 
	وظیفه شناسی و وجدان کاری
	
	
	
	
	

	7 
	ارزیابی کلی
	
	
	
	
	


بسمه تعالی

فرم مخصوص تمدید قرارداد اعضای هیات علمی پیمانی

(اطلاعات در محدوده زمانی آخرین قرارداد)
	نام و نام خانوادگی :                                    دانشکده/پژوهشکده:                       گروه :

	تاريخ تولد
	استخدام
	تعداد دفعات تمديد

و تاريخ آنها
	شرط آخرين تمديد

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


1-  فعالیت های آموزشی 

	ردیف
	مقطع
	دروس تدریس شده
	تعداد واحد
	سال تحصیلی
	نیمسال اول
	نیمسال دوم
	تعداد دانشجو
	کیفیت آموزش

	1
	کارشناسی 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	کارشناسی ارشد 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	دکتری  
	
	
	
	
	
	
	


2-  فعالیت های پژوهشی 
1-2- مقالات 

	ردیف 
	عنوان
	ISI
	علمی پژوهشی
	Impact
	تاریخ نشر
	نام مجله/ ناشر
)صفحه اول نشریه ضمیه شود)
	محل نشر

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


2-2- کتاب ها 

	ردیف 
	عنوان
	تاریخ نشر
	نام ناشر
	محل نشر

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ادامه فعالیت های پژوهشی 
3-2- پایان نامه ها 

	ردیف 
	نام دانشجو 
	کارشناسی ارشد 
	دکتری
	تاریخ شروع
	تاریخ پایان
	دانشگاه

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


4-2- طرح های پژوهشی داخل وخارج از دانشگاه  

	ردیف 
	عنوان
	تاریخ شروع
	تاریخ پایان
	کار فرما 
	مبلغ قرارداد 

 (بودجه پرسنلی و غیر پرسنلی)
	همکاران طرح
	نوع طرح

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


3- فعالیت های اجرایی :

	ردیف
	عنوان
	تاریخ شروع
	تارخ پایان
	توضیحات

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· الصاق يك قطعه عكس به فرم تمديد قرارداد الزامي مي باشد.
امضاء متقاضي: 
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          نتيجه ارزشيابي

 کارگروه بررسي توانايي علمي
	فرم شماره 2-1



	
	
	


شماره : ......................
تاريخ :  ...../ ...../ .....
دانشگاه شهید بهشتی
پرونده بررسي توانايي علمي خانم / آقای .........................................   داراي مدرک دکتری  .......................................................

متقاضي عضويت:(حق التدريس،(طرح سربازي،( قراردادي،(پيماني،(بورسیه،(انتقالی،(ماموریت ،(جایابی  
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متقاضي تبديل وضعيت :   ( پيماني به رسمي آزمايشي     ( رسمي آزمايشي به رسمي قطعي 

هيات علمي دانشگاه شهید بهشتی     ............................................................................ گروه ........................................ درجلسه مورخ   /   /   13 کارگروه توانايي علمي مطرح و با استناد به مصوبات شوراي عالي انقلاب فرهنگي و براساس فرم‌هاي پيوستي بررسي گرديد.  مورد تأیید قرار گرفت (



مورد تأیید قرار نگرفت (
اعضاي كارگروه بررسي توانايي هاي علمي
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	موافق
	مخالف
	امضاء

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	









مهر کارگروه بررسي توانايي علمي             
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